
 

 

Kurzbeschreibung Talentscouting 

„Talentscouts gehen in weiterführende Schulen in ganz NRW, um in Zusammenarbeit mit Lehre-

rinnen und Lehrern motivierte Jugendliche zu finden, zu begleiten und zu unterstützen, die bis-

lang nicht die Möglichkeit hatten, ihre Potenziale voll auszuschöpfen.“ 

(NRW-Zentrum für Talentförderung) 

Beim Talentscouting handelt es sich um ein Projekt von Campus  OWL (= Verein der staatlichen 

Hochschulen OWL); die Kooperationspartner sind: Universität Bielefeld, Universität Paderborn, 

Fachhochschule Bielefeld, Hochschule OWL (koordinierende Hochschule)  

➢ Teilnahme in NRW insgesamt: 17 Hochschulen, über 60 Talentscouts, fast 35 Schulen und 

bislang 11.500 Schülerinnen und Schüler (Stand 2017) 

 

➢ Teilnahme in OWL: OWL: 55 Kooperationsschulen: 25 Gymnasien, 14 Gesamtschulen, 16 

Berufskollegs, davon 4 Studienschulen zur Teilnahme im Rahmen der Begleitforschung, 

derzeit ca. 19 Schulen auf der Warteliste (Tendenz steigend!) (Stand 2017) 

 

➢ Themen: Potenziale / Begabungen / Stärken / Schwächen, Finanzierungsmöglichkeiten, Sti-

pendien, Wahl des Studiengangs, Duales Studium, grundsätzliche Themen  (Wohnungssu-

che, Nebenjob usw.) 

 

➢ Ziel:  individuelle, emotionale, langfristige und aufsuchende Beratung; dadurch u.a. auch 

Entkopplung von Bildung und Herkunft 

➢ Kriterien Zielgruppe: Potenzial für ein Studium, aber keine / wenig Unterstützung, 

            „Hidden Champions“, gute bzw. sehr gute Leistungen oder Leistungen, die im Lebens- 

              kontext  als gut / sehr gut zu bezeichnen sind, Engagement oder, Nebenjob, Neugierde, 

              fehlende  Unterstützung im  privaten Umfeld, Schüler, die etwas aus  ihrem Leben machen      

              wollen (Motivation und Einsatz), Erstakademiker, besondere  Hobbys oder Interessen,  

              finanziell schwächeres Elternhaus  (Nicht alle Kriterien müssen zutreffen.) 

➢ S. auch https://www.talentscouting-owl.de und Kurzbeschreibung Talentscouting 
 

            Ablauf des Talentscoutings am MWG 
 

➢ Angebot einmal pro Monat  in der  1.-6. Std. in B06 (pro Schüler jeweils ca. 30 min), 
genaue Termine werden bei Interesse bekannt gegeben 

➢ Anmeldungen interessierter SuS aus EF, Q1 und Q2 bei Judith Brinkmann  
(judith.brinkmann@mwg-le.de)  
 

➢ Kontaktdaten des Talentscouts Yvonne Hierling (als Vertretung für Friederike Menz): 

Telefon:   49 5261 702 – 6832  Mobil: 49 171 9201580   Mail: yvonne.hierling@th-owl.de  

Technische Hochschule Ostwestfalen-Lippe / Zentrale Studienberatung, Campusallee 12, 32657 Lemgo 
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